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Normandie Sucd Eure, uncaclre ce vie et de travail dynamicjue

Normandie Sud Eure regroupe 41 communes sur un territoire de 811 km3, au sud du département de
IEure, a la frontiére de 'Orne et de 'Eure-et-Loir. A 1h30 de Paris, et proche dEvreux et de Dreux, ce
territoire rural et dynamique offre un cadre de vie privilegie, mélant nature, patrimoine et vitaliteé
economique.

Avec prés de 300 agents, 'INSE ceuvre chaque jour au service de ses 38 000 habitants, dans des
domaines essentiels: petite enfance, voirie, gestion des dechets, développement local, etc..

Dans ce cadre, et fidéle a ses valeurs de service public de proximité, 'INSE recrute un/une:;

Categorie C - Filiere Technique - Titulaire ou contractuel

Poste a temps plein (85h hebdomadaires) - Poste a pourvoir dés le 1" janvier 2027

Lieu d'affectation: Breteuil (27160)

Reémunération : entre 1867€ et 2353€ brut mensuels (selon grille indiciaire et expérience) + prime
mensuelle + prime annuelle

Avantages: Participation a la mutuelle labellisée, contrat de prévoyance, CNAS

Vos missions principales

Sous lautonrité du responsable du service voirie, vous assurez 'entretien courant, la surveillance et la

sécurisation du réseau routier communautaire, afin de garantir la sécurité et le confort des usagers.

Vos missions principales sont:

o Assurer lasurveillance du réseau routier et identifier les principales dégradations de la voirie;

e Poser et déposer la signalisation temporaire des chantiers et des dangers sur la voirie;

o Raaliser les travaux d'entretien courant des chaussées et des équipements de voirie;

o Entretenir la signalisation horizontale et verticale;

e Entretenirles dépendances vertes (fauchage, désherbage, etc.) dansle respect de lenvironnement
et de la biodiversité;

¢ Participer aux opérations de viabilité hivernale : patrouillage, salage et interventions nécessaires;

o Mettre en ceuvre les technigques et matériaux adaptes aux interventions de viabilité hivernale, dans
le respect de l'environnement ;

e Participer alexploitation de la voirie en période estivale, notamment aux opérations de fauchage et
d’entretien de maia octobre;

o Assurer lentretien courant du matériel et des équipements utilisés pour les travaux de voirie,

Votre profil

o Grade:Adjoint technique territorial - Filiere technique - Catégorie C - Titulaire ou contractuel

e Qualifications: Une formation ou une expérience dans le domaine de la voirie, des travaux publics,
des espaces verts ou de 'entretien des infrastructures serait appréciee.

o Compétences techniques:

Connaissance des techniques d'entretien courant de la voirie et des espaces publics ;

Connaissance des régles de sécurité liees aux interventions sur la voie publique;

Maitrise de I'utilisation des outils, matériels et équipements nécessaires aux travaux de voirie;

Connaissance des régles de signalisation et de balisage des chantiers;

Capacite a réaliser des travaux d'entretien et de petite réparation;

Connaissance des régles d'utilisation et d'entretien des véhicules et engins;

Une expérience dans le domaine des travaux publics ou de la voirie serait appréciée.
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Compeétences générales:

Capacité a travailler en équipe;

Capacite a organiser son activiteé et a respecter les consignes ;

Aptitude a rendre compte des interventions réalisées;;

Capacité a travailler en extérieur dans des conditions météorologiques variées;

Respect des regles de securité et des procedures dintervention;

o Sens du service public et de la qualité du service rendu aux usagers.

Qualités personnelles : Rigueur et sens de lorganisation, esprit d'équipe, autonomie, réactivite,
disponibilité, sens des responsabilités et respect des consignes de sécurité.
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Condlitions cl’exercice

Travail principalement en extérieur;

Port des équipements de protection individuelle obligatoire;

Horaires variables selon les besoins du service et les interventions;

Participation possible aux astreintes et interventions liees a la viabilité hivernale ou aux situations
d'urgence;

Déplacements fréguents sur le territoire communautaire ;

Relations fonctionnelles avec les agents du service, les autres services de la collectivité, les
communes et les usagers;

Permis B obligatoire pour les déplacements professionnels;

La détention des permis ou habilitations nécessaires a la conduite d'engins serait appréciée.

Recrutement
Candidatures 3 adresser a;
Madame la Présidente de l'lnterco Normandie Sud Eure

a recrutement@inse27.fr

Tout renseignement complémentaire pourra étre obtenu auprés de la Direction des Compétences
Humaines, par téléphone au 02.32.32.94.05 ou par courriel, a 'adresse indiquée ci-dessus.
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