
 

  

   

 

 

Normandie Sud Eure, un  cadre de vie et de travail dynamique  
Normandie Sud Eure regroupe  41 communes sur un territoire de 811 km², au sud du département de 
l’Eure, à la frontière de l’Orne et de l’Eure -et -Loir. À 1h30 de Paris, et proche d’Évreux et de Dreux, ce 
territoire rural et dynamique offre un cadre de vie privilégié, mêlant nature, pa trimoine et vitalité 
économique.  
Avec près de 300 agents, l’INSE Suvre chaque jour au service de ses 38  000 habitants, dans des 
domaines essentiels : petite enfance, voirie, gestion des déchets, développement local, etc & 
 

Dans ce cadre, et fidèle à ses valeurs de service public de proximité, l’INSE recrute  un/une  : 
 

AGENT(E) CHARGÉ(E) DE CONTRÔLE  

EN ASSAINISSEMENT NON COLLECTIF  
 

Catégorie C  – Filière Technique  – Titulaire ou contractuel  
Poste à temps plein (35h  hebdomadaire) – À pourvoir dès que possible  
Lieu d’affectation : Mesnils -sur -Iton  
Rémunération : entre 18 23 € et 2914 €  brut mensuels (s elon grille indiciaire  et expérience ) + prime 
mensuelle  + prime annuelle  
Avantages : Participation à la mutuelle labellisée, contrat de prévoyance, CNAS, COS , alternance 
possible de 4 jours / 5 jours  
 
 

Vos missions principales  
Sous l’autorité de la Directrice générale adjointe des services, et en l’absence du Directeur des 
services techniques, l’Agent(e) chargé(e) de contrôle en assainissement non collectif assure les 
missions de contrôle, d’instruction et d’accompagnement techn ique liées à l’assainissement collectif 
et non collectif sur le territoire.  Ses missions principales sont  : 
• Contrôle des dispositifs d’assainissement  

o Vérifier la conformité des installations d’assainissement collectif et non collectif.  
o Réaliser ou superviser les diagnostics et évaluer l’état du patrimoine.  
o Accompagner et informer les usagers sur leurs projets et obligations réglementaires.  

• Instruction et suivi des dossiers  
o Participer à l’élaboration et à l’application du règlement d’assainissement.  
o Instruire les dossiers de travaux et contrôler les installations en fin de chantier.  
o Suivre les schémas d’assainissement et réaliser les tests sur site.  
o Rédiger les certificats et documents associés.  
o Assurer la transmission des éléments nécessaires à la facturation.  

 

Votre profil  
• Grade : Technicien territorial / Agent de maitrise territorial – Titulaire ou contractuel  
• Compétences techniques :  

o Maîtrise du cadre technique et réglementaire de l’assainissement non collectif et autonome.  
o Diagnostic et contrôle des installations, tests de terrain (percolation, qualité de l’eau, réseaux).  
o Instruction et suivi des dossiers administratifs (permis, autorisations, certificats de conformité).  
o Connaissance des dispositifs d’aides publiques, urbanisme et filières d’épuration.   

• Compétences générales :  
o Communication et négociation avec usagers, services de l’État, maîtres d’Suvre et entreprises.  
o Organisation du travail entre bureau et terrain, suivi rigoureux des dossiers.  

• Qualités personnelles :  
o Rigueur, autonomie et sens de l’organisation, sens du service et capacité à accompagner les 

usagers, adaptabilité aux déplacements fréquents et horaires variables.  
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 

 

 
 
Condition s  d’exercice  
• Télétravail possible  
• Activité partagée entre bureau et terrain, avec nombreux déplacements  sur le territoire de l’INSE . 
• Réunions fréquentes et horaires variables selon les missions.  
• Rythme de travail flexible.  

• Permis B obligatoire  
 
 
Recrutement  
Candidatures à adresser à :  
Madame la Présidente de l’Interco Normandie Sud Eure  
à recrutement@inse27.fr  
 

Tout renseignement complémentaire pourra être obtenu auprès de la Direction des Compétences 
Humaines, par téléphone au 02.32.32.94.05 ou par courriel, à l’adresse indiquée ci -dessus.   
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