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Normandie Sud Eure, uncaclre ce vie et de travail dynamicue

Normandie Sud Eure regroupe 41 communes sur un territoire de 811 km?, au sud du département de
IEure, & la frontiére de 'Orne et de 'Eure-et-Loir. A Th30 de Paris, et proche dEvreux et de Dreux, ce
territoire rural et dynamique offre un cadre de vie privilégie, mélant nature, patrimoine et vitalite
economique.

Avec prées de 300 agents, 'INSE ceuvre chaque jour au service de ses 38 000 habitants, dans des
domaines essentiels: petite enfance, voirie, gestion des déchets, développement local, etc..

Dans ce cadre, et fidéle a ses valeurs de service public de proximité, 'INSE recrute un/une:;

Catégorie A - Filiere Technique - Titulaire ou contractuel

Poste & temps plein (37h30 hebdomadaire) - A pourvoir dés que possible

Lieu d'affectation: Verneuil d'Avire et d'lton

Rémunération: entre 1944€ et 3337€ brut mensuels (selon grille indiciaire et expérience) + prime
mensuelle + prime annuelle

Avantages: Participation a la mutuelle l[abellisée, contrat de prévoyance, CNAS, COS,RTT

Vos missions principales

Sous l'autorité du Directeur Général des Services, vous assurez le développement, linnovation et Ia
conduite des projets du systeéme dinformation, en veillant & son urbanisation et a la dématénrialisation
des processus. Vous garantissez egalement la sécurité informatique, la mise en csuvre de la PSS, 1a
veille technologique et réglementaire, ainsi que la gestion des risques et des droits d'acces:

¢ Aggistance a la maftrise douvrage opérationnelle

e Pilotage et conduite de projet dinformatisation

¢ Maintien en conditions opérationnelles des applications et plateformes (MCO)

e Conception et intégration d'applications

Votre profil

¢ Grade : Ingénieur territorial / Attaché territorial (selon parcours) - Titulaire ou contractuel

e Formation : Bac+3 a Bac+b dans le domaine de linformatique, des systémes dinformation, du
numMerigue ou de la cybersécunité

e Compeétences: Architecture des systemes dinformation, méthodes et outils de gestion de projet,
Cybersécurité et sécurité des Sl, urbanisation du Sl, technologies et langages courants, Veille
technologigque, cadre réglementaire des collectivités territoriales

e Savoir-faire: Piloter et sécuriser des projets informatiques, analyser les besoins, rédiger les cahiers
des charges et coordonner les acteurs, assurer la cohérence, la performance et la sécurité du
systeme d'information, accompagner le changement et sensibiliser les utilisateurs.

¢ Qualités personnelles : Rigueur, sens de lanalyse, réactivité, pédagogie, esprit d'équipe, discrétion
professionnelle.

Condlitions cl’exercice
e Télétravail possible, déplacements reguliers sur le territoire de IINSE, permis B requiis.

Recrutement

Candidatures & adresser a:

Madame la Présidente de linterco Normandie Sud Eure
a recrutement@inse27.fr

Tout renseignement complémentaire pourra étre obtenu auprés de la Direction des Compétences Humaines,
par télephone au 02.32.32.94.05 ou par courriel, & 'adresse indiquée ci-dessus.
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