NORMANDIE el

SUD EURE REGRUTE

Normandlie Sucdl Eure, un caclre ce vie et ce travail dynamicjue

Normandie Sud Eure regroupe 41 communes sur un territoire de 811 km?, au sud du département de
'Eure, 3 la frontiere de 'Orne et de 'Eure-et-Loir. A 1h30 de Paris, et proche dEvreux et de Dreux, ce
territoire rural et dynamique offre un cadre de vie privilégie, mélant nature, patrimoine et vitalité
economique.

Avec prés de 300 agents, 'INSE ceuvre chaque jour au service de ses 38 000 habitants, dans des
domaines essentiels: petite enfance, voirie, gestion des deéchets, développement local, etc..

Dans ce cadre, et fidéle a ses valeurs de service public de proximité, 'INSE recrute un/une:

ANIMATEUR(RICE)
JEUNESSE

Catégorie C - Filiere Animation - Titulaire ou contractuel

Poste & temps plein (35h hebdomadaires) - A pourvoir au 01/03/2026

Lieu d’'affectation: Rugles et Mesnils-sur-lton

Rémunération: entre 1801€ et 2353€ brut mensuels (selon grille indiciaire et expérience) avec primes
mensuelle etannuelle

Avantages: Participation a la mutuelle labellisée, contrat de prévoyance, CNAS, COS

Vos missions principales

Sous lautorité du Chef du service Jeunesse, 'animateur jeunesse congoit, organise et encadre des
activités éducatives, ludiques et sportives pourles jeunes de 1132 17 ans.

Missions principales:

Favoriser la participation, le développement personnel et lintégration sociale des jeunes.
Velller a la sécurité et au bien-&tre des enfants et adolescents.

Adapter les activités aux besoins spécifiques des groupes.

Encourager le travail en équipe et la coopération entre les jeunes.

Assurer la communication avec les parents et les autres éducateurs pour le suivi des jeunes.

Votre profil

Formation et expérience : BAFA, BAFD ou BPEJPS LTP/APT, avec expérience en animation de
structures jeunesse.

Savoirs : animation de groupes, techniques de motivation des jeunes, communication avec enfants
et adolescents, méthodes de renforcement positif, organisation d'événements thematiques.
Savoir-faire : concevoir et animer des activités de loisirs, préparer 'espace et le matériel, prévenir
et gérer les conflits, accueillir et orienter les participants, coordonner les activités pédagogiques
adaptées al'age des jeunes.

Savoir-étre : sens de 'écoute et du relationnel, capacité a fédérer, rigueur, autonomie, sens de
lorganisation, posture educative et bienveillante.

Condlitions cl’exercice

Spécificités : horaires flexibles du lundi au samed)i, travail possible les midis, soirs, week-ends et
vacances scolaires, 35h annualisées, conduite d'un véhicule 9 places (permis B), postes basés a
Rugles et Mesnils-sur-lton.,

Evolutions : liées aux politiques publiques, au cadre institutionnel et réglementaire, ainsi gqu'aux
aspects organisationnels et techniques.

Recrutement

Candidatures a adresser a

Madame la Présidente de I'nterco Normandie Sud Eure - recrutement@inse27.fr

Pour tout renseignement, contacter la Direction des Compétences Humaines au 02 32 32 94 05 ou
par mail a l'adresse indiquée ci-dessus.
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